
  

本表流程：各系所→實習單位/用人部門單位→各系所→研發處 

 

國立臺北科技大學校外實習─學生滿意度問卷調查表 
 

同學 您好： 

為了解同學在參與校外實習課程後，對於自我實務技能提升或是自我成長

是否有所助益，並使學校在推行校外實習課程時能更加完備。本問卷僅進行整體

分析，請同學撥冗詳實填答，您的寶貴意見將對未來的學弟妹們能更加順利進行

實習。在此致上最高謝意！ 

敬祝  身體健康，學業進步！ 

國立臺北科技大學   敬啟 

一、基本資料 

系所年級 
學號：＿＿＿＿＿＿ 班級：＿＿＿＿＿＿ 姓名：＿＿＿＿＿

＿  

實習學年度 ___________學年度 實習次數 第_____次 

實習類型 □暑期實習  □學期實習  □學年實習  □其他 

實習單位  

 
二、學生對實習單位滿意度調查： 

項目 5 4 3 2 1 

實習內容品質 
與業界學習 

□5 □4 □3 □2 □1 

內容優等 內容良好 內容尚可 內容待改進 內容劣等 

實習環境 
專業且安全 

□5 □4 □3 □2 □1 

環境優等 環境良好 環境尚可 環境待改進 環境劣等 

主管輔導 
助益性 

□5 □4 □3 □2 □1 

極有幫助 很有幫助 還算有幫助 沒什麼幫助 完全沒幫助 

薪資制度 □無給制 □時薪 □日薪 □月薪 □其他(獎助學金/津貼) 

換算月薪 
□40,000 以上   □3,5000~40,000元   □30,000~35,000元 
□25,000~30,000 □20,000~25,000元  □20,000 元以下 □無給制 

主管與同事 
間互動關係 

□5 □4 □3 □2 □1 

互動極佳 互動良好 互動尚可 互動待改進 互動劣等 

加班時數 
□5 □4 □3 □2 □1 

無加班情形 
每週加班時數 

0~3 小時 
每週加班時數 

3~6 小時 
每週加班時數 

6~9 小時 
每週加班時數
超過 10 時 

加班薪資 □依法給付 □未給付 

整體滿意度 
□5 □4 □3 □2 □1 

優等 良好 尚可 待改進 劣 
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三、學生對實習課程滿意度調查： 

項目 5 4 3 2 1 

對系所在實習制度的行政配套措施
上(如：申請流程說明、甄選/面試流
程、教師輔導等)感到滿意 

□5 □4 □3 □2 □1 

非常滿意 滿意 普通 尚可 不滿意 

實習前職場安全性平講習對我有所
幫助 

□5 □4 □3 □2 □1 

極有幫助 很有幫助 
還算有幫

助 
沒什麼幫助 完全沒幫助 

實習期間遇到困難或障礙時，學校
輔導老師輔導助益性 

□5 □4 □3 □2 □1 

極有幫助 很有幫助 還算有幫
助 

沒什麼幫助 完全沒幫助 

系所的課程安排及訓練(如：核心課

程、技術扎根教學課程)有助於實習
任務的運用及完成 

□5 □4 □3 □2 □1 

80%符合 60%符合 40%符合 20%符合 不符合 

實習的學習內容與系所教育目標相
符合 

□5 □4 □3 □2 □1 

80%符合 60%符合 40%符合 20%符合 不符合 

實習課程對我有正向幫助，如認識
產業界、求職幫助等 

□5 □4 □3 □2 □1 

極有幫助 很有幫助 
還算有幫

助 
沒什麼幫助 完全沒幫助 

實務研究內容與學位論文主題相符
(僅碩博士生填寫) 

□5 □4 □3 □2 □1 

80%符合 60%符合 40%符合 20%符合 不符合 

四、實習反饋調查： 

實習過程中發現哪些所學能力是對
你有幫助的(可複選) 

□專業能力   □外語能力      □溝通表達 
□人際互動   □思考與問題解決   □創新能力 
□職場態度，如抗壓穩定性、時間管理 
□普通電腦應用，如文書,簡報,試算表,電郵書寫等 
□其他__________________________________________ 

實習過程中發現哪些證照或需再加
強那些技能是對未來投入職場有幫
助的(可複選) 

□外語證照   □專業證照如：__________________ 
□其他__________________________________________ 

實習後會將所得經驗如何運用(可複
選) 

□未來工作實務執行經驗 
□就業之產業別選擇考量 □升學之研究方向選擇考量 
□其他__________________________________________ 

實習後對實習單位認識與運作瞭解 

□5 
與實習前瞭
解完全相符

(100%) 

□4 
與實習前瞭
解多數相符

(75%) 

□3 
與實習前瞭
解部分相符

(50%) 

□2 
與實習前瞭
解少數相符

(25%) 

□1 
與實習前瞭
解不相符
(0%) 

五、其他建議(所學心得或述明上述不滿意事項)： 

 
 
 
 

本表流程：各系所→實習學生→各系所→研發處 
說明：實習單位滿意度調查平均值低於 3.5，請提院及系所實習委員會議討論，評估實習單位的合適性與提出改
善調整作法。



  

 


